RADA MIEJSKA
w DEBICY UCHWALA NR XXXVII1/416/2017

39-200 Debica, ul. Ratuszowa 2 RADY MIEJSKIEJ W DEBICY
z dnia 25 wrzesnia 2017 r.

w sprawie: przyjecia tekstu jednolitego Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Debicy.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 6, 18 ust. 2 pkt 9 lit. h, ustawy o samorzadzie gminnym (t.j.: Dz. U. 22016 .
poz. 446 z p6zn. zm.), Rada Miejska Debicy uchwala, co nastgpuje:

§1.
1. Przyja¢ tekst jednolity Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Debicy uchwalonego

Uchwalg Nr XXXV/447/06 Rady Miejskiej w Debicy z dnia 31 stycznia 2006 roku w sprawie: Statutu
Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej zmienionego: Uchwalg Nr XXVII/415/09 Rady Miejskiej
w Debicy zdnia 20 lutego 2009 roku w sprawie: zmiany statutu Miejskiego Os$rodka Pomocy
Spotecznej w Debicy, Uchwata Nr XXXIV/534/09 Rady Miejskiej w Debicy z dnia 8 pazdziernika
2009 r(')ku w sprawie: zmiany statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Debicy, Uchwalg
Nr XXI1I/239/2012 Rady Miejskiej w Debicy z dnia 27 kwietnia 2012 roku w sprawie: zmiany statutu
Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Debicy, Uchwalg Nr XL1/484/2014 Rady Miejskiej
w Debicy zdnia 31 marca 2014 roku w sprawie: zmiany statutu Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Debicy, Uchwalg Nr V1/48/2015 Rady Miejskiej w Debicy z dnia 12 maja 2015 roku
w sprawie: zmiany statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Debicy, Uchwalg
Nr XVIII/187/2016 Rady Miejskiej w Debicy z dnia 25 kwietnia 2016 roku w sprawie: zmiany statutu
Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Debicy.

2. Tekst jednolity, o ktérym mowa w ust. 1 stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Debicy.

§3.
Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Przewodniczacy
Rady Miejskiej w Debicy
¢ f : )
( / ¢

mgr Ryszard Pekala
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Zatgcznik do uchwaty Nr XXXVIII/416/2017
Rady Miejskiej w Debicy
z dnia 25 wrze$nia 2017 r.

STATUT MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY
SPOLECZNEJ W DEBICY

Rozdzial 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE:

1. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Debicy — nazwa skrocona MOPS jest jednostky
organizacyjng Gminy Miasta D¢bicy.

2. Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej dziala na podstawie przepisow w szczegolnosci:

1) Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (t. j.: Dz. U. z 2016 r. poz.446 z poz.
zm.),

2) Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 930 z pdzn.
zm.),

3) Ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o0 $wiadczeniach rodzinnych (t.j. Dz.U. z2016r.
poz. 1518 z p6zn. zm.),

4) Ustawy z dnia ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. 0 pomocy osobom uprawnionym do alimentow
(t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 489 z p6zn. zm.),

5) Innych przepisoéw z zakresu pomocy spolecznej,

6) Uchwaty Nr IV/20/90 z dnia 21 sierpnia 1990 r. Rady Miejskiej w Debicy w sprawie powotania
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dgbicy,

7) Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. 0 systemie o$wiaty (t. j. z 2016 r. poz. 1943 z pdzn. zm.),

8) Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (t. j. Dz. U.
z 2017 r. poz. 697 z pdzn zm.),

9) Ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (t. j. z 2017 r., poz. 180);

10) Ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo energetyczne (t. j. Dz. U. z 2017 r. poz. 220 ze zm.).

11) Ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny (Dz. U. z 2016 r. poz. 785 z p6zn.
zm.).

12) Ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (Dz. U. z 2016 r.
poz. 195 z p6zn. zm.).
3. Organizacje izasady funkcjonowania Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Debicy

okresla Regulamin Organizacyjny.
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Rozdzial 2.
CEL | PRZEDMIOT DZIALANIA:

1. Celem pomocy spotecznej jest umozliwienie osobom i rodzinom przezwyci¢zenie trudnych
sytuacji zyciowych o0sob 1irodzin, ktérych nie s3 one w stanie pokonaé, wykorzystujac wilasne
uprawnienia, zasoby i mozliwosci, poprzez podejmowanie dziatan zmierzajacych do zyciowego
usamodzielnienia tych osob i rodzin oraz ich integracje¢ ze Srodowiskiem.

2. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej jako jednostkg organizacyjng Gminy Miasta Debica
wykonuje zadania pomocy spotecznej zgodnie z celami okreslonymi w ust. 1.

3. Pomoc Spoleczna wspiera osoby irodziny w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia
niezbednych potrzeb i umozliwia im zycie w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka.

4. Cele wymienione w ust. 1 Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej realizuje wykonujac:

1) zadania wtasne gminy,
2) zadania obowigzkowe okreslone w ustawie,
3) zadania zlecone i powierzone.

5. Cele te Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej realizuje poprzez:

1) tworzenie warunkow organizacyjnych funkcjonowania pomocy spotecznej, w tym rozbudowe
niezb¢dnej infrastruktury socjalnej,

2) analizg i oceng zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na §wiadczenia pomocy spotecznej,

3) przyznawanie i wyptacanie przewidzianych ustawami $wiadczen,

4) pobudzanie spolecznej aktywnosci w zaspokajaniu niezbgdnych potrzeb zyciowych o0sob
indywidualnych i rodzin,

5) prace socjalng rozumiang jako dziatalnos¢ zawodowa, skierowana na pomoc osobom

i rodzinom we wzmacnianiu lub odzyskaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoteczenstwie

poprzez pelnienie odpowiednich rol spotecznych oraz tworzenie warunkoéw sprzyjajacych temu

celowi,

6) realizacje zadan wynikajgcych z rozeznanych potrzeb spotecznych,

7) rozwijanie nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych
potrzeb,

8) realizacje zadan przewidzianych w przepisach szczegdtowych.
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Rozdzial 3.
ZADANIA WEASNE GMINY (MIASTA) REALIZOWANE PRZEZ MIEJSKI OSRODEK
POMOCY SPOLECZNEJ:

1. Do =zadan wilasnych gminy (miasta) z zakresu pomocy spolecznej o charakterze
obowigzkowym, realizowanych przez MOPS nalezy w szczeg6lnosci:

1) opracowanie irealizacja gminnej strategii rozwigzywania problemoéw spolecznych ze
szczegblnym uwzglednieniem programéw pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania
probleméw alkoholowych i innych, ktéorych celem jest integracja osob i rodzin z grup
szczegolnego ryzyka;

2) sporzadzanie oceny zasobOéw pomocy spolecznej w oparciu 0 analize lokalnej sytuacji
spotecznej i demograficznej;

3) udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego
pozbawionym;

4) przyznawanie i wyptacanie zasitkow okresowych;

5) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych;

6) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw powstatych w wyniku
zdarzenia losowego;

7) przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego;

8) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkoéw na $wiadczenia
zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom niemajacym dochodu i mozliwos$ci
uzyskania $wiadczen na podstawie przepisOw o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym
Funduszu Zdrowia;

9) optacanie skladek na ubezpieczenia emerytalne irentowe za osobg, ktora zrezygnuje
z zatrudnienia w zwigzku z konieczno$cig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad
dlugotrwale lub cigzko chorym cztonkiem rodziny oraz wspolnie niezamieszkujacymi matka,
ojcem lub rodzenstwem;

10) praca socjalna;

11) organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych, wtym specjalistycznych, w miejscu
zamieszkania, z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi;

12) prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych;

13) (uchylony)

14) dozywianie;
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15) sprawienie pogrzebu w tym osobom bezdomnym;

16) kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkanca gminy
w tym domu;

17) pomoc osobom majacym trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia po zwolnieniu z zaktadu
karnego;

18) sporzadzanie sprawozdawczo$ci oraz przekazywanie jej wlasciwemu wojewodzie, rowniez
w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu informatycznego;

19) przyznawanie i wyptacanie zasitkow statych;

20) optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o powszechnym
ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia;

2. Ponadto do =zadan wlasnych gminy zzakresu pomocy spotecznej MOPS nalezy
W szczeg6lnosci:

1) przyznawanie i wyptacanie zasitkow specjalnych celowych;

2) przyznawanie i wyptacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkow,
pozyczek oraz pomocy w naturze;

3) prowadzenie izapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej i osrodkach wsparcia
0 zasiggu gminnym oraz kierowanie do nich os6b wymagajacych opieki;

4) podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych z rozeznanych potrzeb
gminy, w tym tworzenie i realizacja programow ostonowych,

5) wspolpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz
informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach poradnictwa
zawodowego i 0 szkoleniach.

3. (uchylony)
4. Zadania wlasne gminy zlecone do realizacji Miejskiemu Osrodkowi Pomocy Spotecznej na
podstawie innych ustaw:

1) prowadzenie postgpowan w sprawach $wiadczen pomocy materialnej o charakterze socjalnym
unormowanych ustawa zdnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie o$wiaty (t.]. z2016r.
poz. 1943 z pézn. zm.);

2) w sprawach unormowanych ustawg z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej (t. . Dz. U. z 2017 r. poz. 697 z p6zn zm.):

a) prowadzenie postepowan w sprawach z zakresu wspierania rodzin;
b) ustanawianie rodzin wspierajgcych lub zawieranie irozwigzywanie uméw z rodzinami
wspierajacymi, okreslajacych zasady zwrotu kosztow zwigzanych z udzielaniem pomocy

w zakresie:

1d: 2AF05D46-8562-440C-B026-CFAB48F7253C. Uchwalony Strona 4



- opieki i wychowania dziecka;
- prowadzenia gospodarstwa domowego;
- ksztattowania i wypehniania rol spotecznych

c) opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programéw wspierania rodziny;

d) tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny;

e) tworzenie oraz rozwdj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placowek wsparcia dziennego,
oraz praca zrodzing przezywajaca trudno$ci w wypelnianiu funkcji  opiekunczo-
wychowawczych przez:

- zapewnienie rodzinie przezywajgcej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta rodziny oraz
dostepu do specjalistycznego poradnictwa,
- organizowanie szkolen i tworzenie warunkéw do dziatania rodzin wspierajacych,
- prowadzenie placéwek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla dzieci;
f) finansowanie:
- podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny,
- kosztow ponoszonych przez rodziny wspierajace, zwigzanych z udzielaniem pomocy;

g) wspotfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zast¢pczej, rodzinnym domu dziecka,
placowce opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placowce opiekunczo-terapeutycznej lub
interwencyjnym osrodku preadopcyjnym;

h) sporzadzanie sprawozdan rzeczowo - finansowych z zakresu wspierania rodziny oraz
przekazywanie ich wiasciwemu wojewodzie, w wersji elektronicznej, z zastosowaniem
systemu teleinformatycznego;

i) prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub przezywajace;j
trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej, zamieszkatego na terenie
gminy;

3) prowadzenie postepowan w sprawach dodatkéw mieszkaniowych a takze wydawania w tym
zakresie decyzji administracyjnych, na podstawie upowaznienia Burmistrza Miasta Debicy,
wydanego w zwigzku z art. 7 ust. 1a ustawy o dodatkach mieszkaniowych.

4) prowadzenie postgpowan i wydawanie decyzji administracyjnych dotyczacych przyznawania
dodatku energetycznego, na podstawie upowaznienia Rady Miejskiej wydanej w zwigzku
z art. 39 ust. 4 ustawy z dnia 8 marca 1990r. 0 samorzadzie gminnym, w zwigzku z art. 5d i 5f
ust. 1 ustawy z dnia 10 kwietnia 1997r. Prawo energetyczne.

5) realizacja zadan wynikajagcych z ustawy z dnia 5 grudnia 2014r. o Karcie Duzej Rodziny
(Dz. U. z 2016 r. poz. 785 z pozn. zm.).
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6) prowadzenie spraw, bedacych w kompetencji Burmistrza Miasta Debicy, wynikajgcych
z ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze

srodkoéw publicznych (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1793 z p6zn. zm.).

Rozdzial 4.
ZADANIA ZLECONE Z ZAKRESU ADMINISTRACJI RZADOWEJ REALIZOWANE
PRZEZ MIEJSKI OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ:

1. Do zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez MOPS nalezy
W szczeg6lnoscei:

1) przyznawanie i wyptacanie zasitku celowego na pokrycie wydatkow zwigzanych z kleska
zywiotowa lub ekologiczna;

2) organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ushug opiekunczych w miejscu zamieszkania
dla osob z zaburzeniami psychicznymi;

3) (uchylony);

4) realizacja zadan wynikajacych z rzagdowych programéw pomocy spotecznej, majacych na celu
ochron¢ poziomu zycia o0sob, rodzin igrup spotecznych oraz rozwoj specjalistycznego
wsparcia;

5) srodki na realizacj¢ i obstuge wyzej wymienionych zadan zapewnia budzet panstwa;

6) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia, positku oraz
niezb¢dnego ubrania cudzoziemcom, o ktérych mowa w art. 5a Ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spotecznej (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 930 z pézn. zm.);

7) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia, positku oraz
niezbgdnego ubrania cudzoziemcom, ktorzy uzyskali zgod¢ na pobyt tolerowany na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej;

8) wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki.

2. Ponadto do zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej nalezy:

1) prowadzenie postgpowan w sprawach $wiadczen rodzinnych, atakze wydawania w tych
sprawach decyzji;

2) prowadzenie postepowan w sprawach §wiadczen funduszu alimentacyjnego, a takze wydawania
w tych sprawach decyzji.

3) prowadzenie postepowan w sprawach $wiadczenia wychowawczego, a takze wydawania w tych

sprawach decyzji.
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Rozdzial S.

1. Na czele Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej stoi Dyrektor.

2. Dyrektor dziata jednoosobowo na podstawie i w zakresie okreslonym w pelnomocnictwie
udzielonym przez Burmistrza Miasta Debicy.

3. Burmistrz udziela Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej upowaznienia do
wydawania decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu pomocy spoteczne;j
nalezacych do wlasciwosci gminy.

4. Burmistrz udziela Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej upowaznienia do
prowadzenia postgpowan w sprawach z zakresu wspierania rodziny.

4a. Burmistrz udziela Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej upowaznienia do
ustanawiania rodziny wspierajacej lub zawierania i rozwigzywania uméw, ktore okreslaja zasady
zwrotu kosztow zwigzanych =z udzielaniem pomocy rodzinie wspierajacej lub zawieranie
i rozwigzywanie umow Z rodzinami wspierajagcymi, okreslajacych zasady zwrotu kosztow
zwigzanych z udzielaniem pomocy w zakresie:

a) opieki i wychowania dziecka;
b) prowadzenia gospodarstwa domowego;
c) ksztattowania i wypetniania rol spotecznych.

5. Burmistrz udziela Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej upowaznienia do
prowadzenia postgpowania w sprawach $wiadczen rodzinnych, atakze do wydawania w tych
sprawach decyzji.

5a Burmistrz w formie pisemnej upowaznia Dyrektora Miejskiego Os$rodka Pomocy

Spotecznej do prowadzenia postepowan w sprawach $wiadczenia wychowawczego, a takze do

wydawania w tych sprawach decyzji.

6. Burmistrz udziela Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej upowaznienia do
prowadzenia postepowania, w sprawach pomocy osobom uprawnionym do alimentow, a takze do
wydawania w tych sprawach decyzji.

6a. Burmistrz udziela Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej upowaznienia do
realizacji zadan wynikajacych z ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o0 Karcie Duzej Rodziny (Dz. U.
2 2016 r. poz. 785 z pézn. zm.).

7. Burmistrz udziela Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej upowaznienia
prowadzenia postgpowania w sprawach dodatkéw mieszkaniowych a takze wydawania w tym

zakresie decyzji administracyjnych;

1d: 2AF05D46-8562-440C-B026-CFAB48F7253C. Uchwalony Strona 7



7a. Rada Miejska udziela Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej upowaznienia
do prowadzenia postepowan i wydawania decyzji administracyjnych dotyczacych przyznawania
dodatku energetycznego.

8. Upowaznienie, o ktorym mowa w ust. 5, 5a, ust. 6 i ust. 6a, moze by¢ takze udzielone innej
osobie na wniosek Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spoteczne;.

9. Burmistrz udziela Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej upowaznienia do
zalatwiania spraw i wydawania decyzji dotyczacych potwierdzania prawa do $wiadczen opieki
zdrowotnej.

9a. Burmistrz udziela Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej upowaznienia do
prowadzenia spraw, bedacych w kompetencji Burmistrza Miasta Debicy, wynikajacych z ustawy
z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow
publicznych (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1793 z p6zn. zm.).

10. Burmistrz udziela Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej upowaznienia do
podejmowania czynnosci zwigzanych z prowadzeniem Klubu Integracji Spotecznej w MOPS.

11. Burmistrz udziela Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej upowaznienia do
dokonywania czynnosci prawnych zwigzanych z realizacja zadania pn.: Wypozyczalnia Sprz¢tu
Rehabilitacyjnego i Urzadzen Pomocniczych w Debicy”.

12. Dyrektor wykonuje swoje zadania przy pomocy Zastgpcy Dyrektora i Glownego
Ksiggowego.

13. Migjski Osrodek Pomocy Spotecznej jest jednostka budzetowa.

14. Dzialalno$¢ finansowa Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej prowadzona jest wedlug
przepisow ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz.U. z 2016r.
poz. 1870 z pdzn. zm.).

15. Podstawg gospodarki finansowej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Debicy

stanowi plan finansowy opracowywany na kazdy rok budzetowy.

Rozdzial 6.
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej sktada Radzie Miejskiej w Debicy
coroczne sprawozdanie z dzialalnosci Osrodka oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy
spoteczne;.

2. Zmiana Statutu moze nastgpi¢ w trybie jego nadania.
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